Ogtoszenie
o otwartym konkursie ofert na wsparcie realizacji z adania publicznego

Ministerstwo Edukacji Narodowej na podstawie:

- art. 43, 47 i 151 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr
157, p0z.1240 z p6zn. zm.),

- art. 11 ust. 2 - 4 oraz art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536,
z pézn. zm.),

- art. 8 ust. 1 pkt 2 i art. 45 ustawy z dnia 13 listopada 2003 r. o dochodach jednostek
samorzadu terytorialnego (Dz. U. z 2010 r., Nr 80, poz. 526,
z pézn. zm.),

ogtasza otwarty konkurs ofert (dalej jako ,konkurs") na wsparcie realizacji zadania
publicznego pn.:

Bezpieczna i przyjazna szkota —,Z Pasj g na Ty’ — projekty
wspieraj gce rozwijanie kompetencji kulturowych dzieci i mtod ziezy.

Oferty realizacji zadania mogg sktadac:

- organizacje pozarzgdowe oraz podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zarejestrowane na terenie
Rzeczypospolitej Polskiej, prowadzace dziatalnos¢ statutowg w dziedzinie oswiaty i
wychowania,

- jednostki samorzgdu terytorialnego, ktére prowadzg szkoty placéwki oswiatowo -
wychowawcze.

Konkurs organizowany jest w ramach Rzadowego programu na lata 2008-2013 ,Bezpieczna i
przyjazna szkota" zgodnie z harmonogramem realizacji zadan w 2012 r.

Projekty konkursowe powinny wpisywa ¢ sie w co najmniej jeden spo $rod
podstawowych celow Rz gdowego programu nha lata 2008-2013 ,Bezpieczna i
Przyjazna Szkota” tj:

1) poprawa stanu bezpiecze nstwa w szkotach i placowkach systemu o Swiaty
poprzez popraw e relacji interpersonalnych i klimatu spotecznego w szkole;

2) zwiekszenie wptywu rodzicOw na  zycie szkoty;
3) zwiekszenie umiej etnosci wychowawczych dyrektorow szkoét i placéwek

wychowawczych, nauczycieli i rodzicow oraz pracowni kow administracij;

4) zwiekszenie kompetencji spotecznych i emocjonalnych ucz niow;

5) indywidualizacja ksztatcenia uczniéw, rozwdéj ich zainteresowa A,
zwiekszenie autonomii uczniow w szkole;

6) wzmocnienie [ rozszerzenie specjalistycznej pomo cy

psychologiczno-pedagogicznej;

7) ograniczenie skali wyst epowania zjawisk patologicznych (m. in. Przemoc,
narkomania, alkoholizm);

8) przeciwdzialanie agresji i patologiiw  $réd dzieci i mtodzie zy poprzez sport.

Celem Konkursu jest wylonienie najkorzystniejszych ofert wnioskodawcow, ktérzy
zaplanuj g oraz wdro zg w szkotach lub/i w placowkach o $wiatowo-wychowawczych
projekty wspieraj ace podnoszenie kompetencji kulturowych dzieci i mto dziezy poprzez



-

rozwijanie zainteresowa nh, pasji, uzdolnie n, talentéw, ekspresji kulturalnej,
doskonalenie umiej etno scii pogt ebianie wiedzy.

W ramach niniejszego konkursu uprawniony podmiot moze ztozy¢ 1 oferte.

Na realizacje powyzszego zadania przeznacza sie srodki publiczne w wysokosci 660 000 zt
Maksymalna kwota dofinansowania wynosi 50 000 zi.

Dotacja moze by¢ wykorzystana w terminie okreslonym w umowie, nie wczesniej niz od dnia
zawarcia umowy i nie pdzniej niz do dnia 15 grudnia 2012 r.

Regulamin konkursu (zatacznik nr 1 do ogloszenia) wraz z Zasadami przyznawania
i rozliczania dotacji (zatacznik nr 2 do ogloszenia) zawierajg szczegOtowy zakres
i warunki zadania, spos6b przygotowania i wyboru oferty, zasady przyznawania dotacji na
jego realizacje oraz warunki, jakie musi speinic podmiot  przystepujgcy
do konkursu.

Formularz oferty nalezy wypeic¢ on - line. : www.formularz.men.gov.pl. Wypetniony formularz
oferty nalezy wysta¢ za posrednictwem tgcza internetowego do bazy danych MEN.

Wydrukowany formularz oferty, podpisany przez osoby upowaznione do skiladania
oswiadczen woli, nalezy przesta¢ wraz z wymaganymi zatgcznikami na adres: Ministerstwo
Edukacji Narodowej

al. J. Ch. Szucha 25 00-918 Warszawa

lub ztozy¢ w Biurze Podawczym MEN

z dopiskiem na kopercie: ,Konkurs MEN: Z Pasj g ha TY”, do dnia 01.10.2012 r.

Uwaga! Rozpatrzone zostan g jedynie oferty nadestane w terminie (w przypadku
nadania oferty w placéwce pocztowej operatora publi cznego, decyduje data nadania).

Godziny pracy Biura Podawczego MEN: 8:15 - 16:15.

Wersja elektroniczna i papierowa muszg byc¢ identyczne.

Kazda oferta podlega ocenie formalnej i merytorycznej dokonywanej przez ekspertow z
wlasciwych departamentow i/lub osoby reprezentujgce organizacje pozarzadowe oraz
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie. Oferty rozpatrywane beda przez komisje oceniajgcg. Dotacje przyznawane
beda na zasadzie jawnego wyboru najkorzystniejszej oferty.

Ministerstwo Edukacji Narodowe] opublikuje wyniki konkursu na stronie internetowej
bip.men.gov.pl, w siedzibie Ministerstwa Edukacji Narodowej w miejscu przeznaczanym do
zamieszczania ogtoszen oraz na stronie internetowej www.men.gov.pl w terminie do 30 dni
od dnia uptywu terminu na skladanie ofert.

W roku 2011 Ministerstwo Edukacji Narodowej realizowalo zadanie tego samego rodzaju pn.
,ZYJ z PASJA! - Program wspierania uzdolnien i zdrowego stylu zycia dzieci i mtodziezy”, na
ktore przeznaczylo kwote 1 500 000 zt. Na podstawie zawartych umow rozdysponowano catg
kwote.

W roku biezgcym Ministerstwo Edukacji Narodowej ogtosito konkurs pn. ,Zyjmy Pasjg -
Projekty wspierajgce rozwijanie aktywnosci wiasnej dziecka, wychowanie w partnerstwie,
wzajemny szacunek i akceptacje”. Lgcza wartos¢ udzielonych dotacji wyniosta 1 250 000 zi,
co stanowito rownowartos¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje zadania.



Kontakt w sprawach formalnych:

w sprawach formalnych: Katarzyna Blonska - Departament Ekonomiczny MEN,
tel.: 22 34-74-468, katarzyna.blonska@men.gov.pl

Zataczniki do ogtoszenia:
Zalgcznik nr 1 - Regulamin otwartego konkursu ofert
Zatgcznik nr 2 - Zasady przyznawania i rozliczania dotaciji



Zatacznik nr 1 do ogtoszenia

Regulamin
otwartego konkursu ofert na wsparcie realizacji zad ania publicznego pn.

Bezpieczna i przyjazna szkota - ,Z Pasj gnaTy” -
projekty wspieraj ace rozwijanie kompetenciji kulturowych dzieci i mtod Ziezy

1. Postanowienia wst epne:

1.1. Regulamin okresla cele konkursu (dalej jako ,konkurs"), warunki uczestnictwa
w konkursie, finansowanie zadania oraz kryteria i sposob oceny ofert, a takze sposéb
informowania podmiotéw sktadajgcych oferty.

1.2. Konkurs jest ogtaszany przez Ministra Edukacji Narodowej na podstawie:
- art. 43,47 i 151 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz. U. Nr 157, p0z.1240 z p6zn. zm.),
— art. 11 ust. 2 - 4 i art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536, z p6zn. zm.),
— art. 8 ust. 1 pkt 2 i art.45 ustawy z dnia 13 listopada 2003 r. o dochodach jednostek
samorzadu terytorialnego (Dz. U. z 2010 r., Nr 80, poz. 526, z p6zn. zm.).

1.3 Postepowanie konkursowe - w oparciu o przepisy Dzialu Il Rozdzialu 2 ustawy
0 dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie - koordynuje Departament
Ekonomiczny Ministerstwa Edukacji Narodowe;j.

2. Projekty konkursowe powinny wpisywa € sie w co najmniej jeden spo $rod
podstawowych celéow Rz adowego programu na lata 2008-2013 ,Bezpieczna i
Przyjazna Szkota” tj:

1) poprawa stanu bezpiecze nAstwa w szkotach i placowkach systemu o $wiaty
poprzez popraw e relacji interpersonalnych i klimatu spotecznego w szkole;

2) zwiekszenie wptywu rodzicow na  zycie szkoty;

3) zwiekszenie umiej etnosci wychowawczych dyrektorow szkot i placowek

wychowawczych, nauczycieli i rodzicéw oraz pracowni kow administracii;

4) zwiekszenie kompetencji spotecznych i emocjonalnych ucz niow;

5) indywidualizacja ksztalcenia uczniéw, rozwdj ich zainteresowa A,
zwiekszenie autonomii uczniéw w szkole;

6) wzmocnienie [ rozszerzenie specjalistycznej pomo cy

psychologiczno-pedagogicznej;
7) ograniczenie skali wyst epowania zjawisk patologicznych (m. in. Przemoc,
narkomania, alkoholizm);

8) przeciwdziatanie agresji i patologiiw  $réd dzieci i mtodzie zy poprzez sport.

2.1 Celem konkursu jest wytonienie najkorzystniejsz ych ofert podmiotéw, ktére
zaplanujg oraz wdro zg w szkotach lub/i placowkach o $wiatowo-wychowawczych
dziatania wspieraj ace podnoszenie kompetencji kulturowych dzieci i mio dziezy
poprzez:

— podnoszenie kompetencji kulturowych dzieci i miodziezy poprzez rozwijanie
zainteresowan, pasji, uzdolnien, talentéw, ekspresji kulturalnej, doskonalenie
umiejetnosci i pogtebianie wiedzy,

— upowszechnianie dorobku dzieci i miodziezy oraz dobrych praktyk w zakresie
rozwijania kompetencji kulturowych mtodego pokolenia,



rozwijanie réznorodnych form zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych twdrczo
angazujacych dzieci i mlodziez w zagospodarowywanie swego czasu wolhego,

budowanie sieci wspétpracy na rzecz rozwijania kompetencji kulturowych miodego
pokolenia.

2.2.0Oferta powinna obejmowac¢ wszystkie ww. dzialania oraz uwzglednia¢ jednoczesnie:

2.3.

nawigzanie wspotpracy przynajmniej trzech podmiotéw realizujgcych projekt (np.
szkota, placowka wychowania pozaszkolnego, instytucja kultury, organizacja
pozarzadowa, inne podmioty),

Cco najmniej regionalny zasieg projektu (obejmujgcy przynajmniej jedno
wojewddztwo),

kontynuacje wspotpracy z pozyskanymi partnerami po zakonczeniu zadania.

Oferty powinny zawiera¢ informacje na temat:

doboru beneficjentow oraz ogélnej liczby odbiorcéw projektu z podziatem
na uczniéw, rodzicéw, nauczycieli,

innych podmiotow uczestniczacych w projekcie,
liczby i rodzaju zaje¢ rozwijajgcych kompetencje kulturowe dzieci i mtodziezy,
form wspotpracy podmiotow realizujgcych projekt,

opisu ewaluacji projektu, pozwalajgcego stwierdzi¢ w oparciu o mierzalne wskazniki,
ze zakladane cele projektu zostaly osiggniete. Ponadto nalezy podac liczbe
odbiorcéw projektu z podziatem na: ucznidw, rodzicdéw, nauczycieli, przedstawicieli
srodowisk lokalnych i innych podmiotow uczestniczgcych w projekcie.

Preferowane beda projekty:
1)wpisujgce sie w wiecej niz jeden sposréd wymienionych osmiu podstawowych celéw

programu Bezpieczna i przyjazna szkota;

2)integrujace dzieci z r6znych srodowisk, w tym skierowane do srodowisk zaniedbanych

2.4.

2.5.
2.6.

wychowawczo.

Na realizacje powyzszego zadania przeznacza sie srodki publiczne w wysokosSci
660 000,00 zt.

Maksymalna kwota dofinansowania wynosi 50 000 zi.

Termin realizacji zadania uptywa w dniu 15 grudnia 2012 r.

3. Sposo6b informowania o przeprowadzeniu konkursu o fert:

3.1.

3.2.

Ogtoszenie o konkursie, Regulamin oraz Zasady przyznawania dotacji umieszczone
sg na stronie internetowej MEN www.bip.men.gov.pl. Formularz oferty znajduje sie
na stronie www.formularz.men.gov.pl.

Ogtoszenie o konkursie ofert jest zgodne z przepisami ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

4. Warunki uczestnictwa w konkursie:

4.1.

Oferty realizacji zadania mogg skfadac:

organizacje pozarzgdowe oraz podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zarejestrowane na terenie
Rzeczypospolite] Polskiej, prowadzgce dziatalnos¢ statutowg w dziedzinie oswiaty
i wychowania;

jednostki samorzadu terytorialnego, ktére prowadzg szkoty, placéwki oswiatowo-
wychowawcze.



4.2. W ramach konkursu uprawniony podmiot moze ztozy¢ 1 oferte.

4.3. Wnioskodawca zobowigzany jest zapewni¢ minimum 10 % wkladu whasnego
catkowitych kosztéw zadania publicznego, w tym minimum 5% wktadu finansowego.

4.4. Koszty zarzadzania zadaniem (administrowania zadaniem, ewaluacji oraz jego
promocji) nie mogg przekroczy¢ 10% catkowitych kosztow zadania.

4.5. Spos6b skiadania oferty: Formularz oferty nalezy wypetni¢é on - line
www.formularz.men.gov.pl, a nastepnie wystac za posrednictwem {gcza
internetowego do bazy danych MEN.

4.6. Podpisany przez osoby upowaznione do skfadania oswiadczen woli i zaciggania
zobowigzan w imieniu podmiotu skladajgcego oferte zgodnie z obowigzujgcym
statutem wydruk wypetnionego formularza oferty wraz z wymaganymi zatgcznikami
nalezy przesta¢ w terminie okreslonym w ust. 6.1. Oferta wypetniona i przestana droga
elektroniczng nie bedzie rozpatrywana, jesli w siedzibie Ministerstwa Edukacji
Narodowej nie zostanie zlozona jej forma papierowa.

4.7.  Obowigzkowymi zatgcznikami do oryginatu oferty sktadanymi w formie papierowej, sa:

1) kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sgdowego, innego rejestru
lub ewidenciji.

2) w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotéw sktadajgcych oferte
wspdlng niz wynikajacy z Krajowego Rejestru Sgdowego lub innego wilasciwego
rejestru - dokument potwierdzajgcy upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta(ow).

4.8. Jednostki samorzadu terytorialnego sktadajg oferte bez zatgcznikéw, o ktérych mowa w
ust. 4.7.

5. Finansowanie zadania;:

5.1. Dotacja bedzie przekazana na podstawie:

- w przypadku organizacji pozarzadowych oraz podmiotow wymienionych w art. 3
ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie — umowy zawartej
na podstawie art. 151 ustawy o finansach publicznych, w zwigzku z art. 16 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

- w przypadku jednostek samorzadu terytorialnego —umowy zawartej na podstawie
art. 8 ust. 1 pkt 2 oraz art. 45 ustawy o0 dochodach jednostek samorzadu
terytorialnego.

5.2. Umowy, o ktérych mowa w ust. 5.1 zostang zawarte na podstawie wzoru
stanowigcego zatgcznik Nr 2 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
zdnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy
dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania
tego zadania (Dz. U. z 2011 r., Nr 6, poz. 25).

5.3. W ramach dotacji pokryte mogg by¢ tylko koszty kwalifikowane. Szczegotowy opis,
co jest uznawane za koszty kwalifikowane znajduje sie w ust. 6 Zasad przyznawania
i rozliczania dotacji (zat. nr 2 do ogtoszenia).

5.4. Komisja oceniajgca ma prawo uzna¢ za celowe przyznanie dotacji w wysokosci
odpowiadajgcej catosci lub czesci wnioskowanej kwoty.

5.5. W przypadku podjecia decyzji o zredukowaniu wnioskowanej kwoty dotacji, komisja
oceniajgca moze wskaza¢ wraz z uzasadnieniem pozycje kosztorysu oferty, ktore
nie mogg by¢ sfinansowanie z dotacji.

6. Zasady zgtaszania ofert:
6.1. Oferty nalezy przestac¢ pocztg na adres:
Ministerstwo Edukacji Narodowej

al. J. Ch. Szucha 25 00-918 Warszawa
lub ztozy¢ w Biurze Podawczym MEN
z dopiskiem na kopercie: ,Konkurs MEN: Z Pasj g na Ty” do dnia 01.10.2012 r.



Uwaga! Rozpatrzone zostan g jedynie oferty nadestane w terminie (w przypadku
nadania oferty w placowce pocztowej operatora publi cznego, decyduje data
nadania).

Godziny pracy Biura Podawczego MEN: 8:15 - 16:15
6.2.  Wersja elektroniczna i papierowa muszg by¢ identyczne.
6.3.  Oferty ztozone po terminie nie bedg podlegaly ocenie merytoryczne;.

7. Sposobb i kryteria oceny ofert:

7.1. Nadestane oferty beda podlegac¢ ocenie komisji oceniajgcej.

7.2. Ocena ztlozonych ofert nastepuje zgodnie z art. 15 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie oraz art. 162 pkt 4 ustawy o finansach publicznych.

7.3. Ocena oferty jest dwuetapowa. | etap obejmuje ocene formalng, natomiast Il etap ocene
merytoryczng. Ocenie merytorycznej podlegajg tylko te oferty, ktdére pozytywnie przeszty
ocene formalna.

7.4. Lista ofert ocenionych formalnie zostanie zamieszczona na stronie internetowej
Ministerstwa www.bip.men.gov.pl. Oferenci majg obowigzek sledzi¢ strone internetowa
MEN. Od momentu wystawienia tej informacji wnioskodawcy, ktorych oferty zostaty
odrzucone z przyczyn formalnych, majg 7 dni (decyduje data wplywu do MEN)
na odwotanie w zakresie uchybien stwierdzonych przez oceniajgcych.

7.5. Przy ocenie oferty pod wzgledem formalnym, bedg brane pod uwage nastepujace
aspekty:
1) status prawny oferenta,
2) terminowosc¢ nadestania oferty,
3) zlozenie oferty na wkasciwym formularzu,
4) kompletnos¢ oferty (formularz ofert wraz z wymaganymi zatgcznikami),
5) zgodnos¢ wnioskowanej kwoty z regulaminem,
6) termin realizacji zadania zgodny z regulaminem konkursu,

7) podpisanie oferty przez osoby upowaznione do skladania oswiadczen woli i
zaciggania zobowigzan w imieniu podmiotu skladajgcego oferte zgodnie z
obowigzujgcym statutem.

7.6. Przy analizie i ocenie zadania pod wzgledem merytorycznym, komisja
konkursowa zastosuje nastepujgce kryteria oceny:

1) adekwatnos¢ oferty, w tym: zgodnosc¢ oferty z celami konkursu, wfasciwy doboér
beneficjentow,

2) zawartos¢ merytoryczna, w tym: spdjno$¢ zaplanowanych dziatan, czy projekt
odpowiada na potrzeby beneficjentéw, dostosowanie metody realizacji dziatah
do potrzeb beneficjentow, realna mozliwos¢é wykonania planowanych dziatan,
innowacyjnosc¢ oferty, czy planowane zadania pozwalajg na osiggniecie zamierzonych
rezultatow, trwato$¢ projektu, ewaluacja projektu,

3) kalkulacja kosztéw, w tym sp6jnosé budzetu ze szczegbtowym opisem projektu, czy
proponowane koszty pozwalajg na prawidiowg realizacje projektu, przejrzystosc
kosztorysu, realne koszty, wysoko$¢ wkiadu wlkasnego wyzsza niz wymagana,

4) doswiadczenie i potencjal organizacyjny, w tym doswiadczenie w realizacji zadan
podobnego typu, zasoby kadrowe (w tym kwalifikacje oséb, ktére bedg realizowaé
zadanie), posiadany wkiad rzeczowy (np. lokalowy, sprzetowy i inny, wraz
z informacjg o stanie technicznym) i osobowe, w tym swiadczenia wolontariuszy
i prace spoteczng czionkdw w ramach projektu - wazny z punktu widzenia realizaciji
zadania, partnerzy w projekcie,

5) analiza i ocena realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku organizaciji
pozarzadowej lub podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3, ktére w latach poprzednich



realizowaly zlecone zadania publiczne, biorgc pod uwage rzetelnos¢ i terminowosé
oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkéw.

7.7. Komisja ma prawo odrzucenia ofert niespetniajgcych w wystarczajgcym stopniu
ww. kryteribw oceny nawet w przypadku niewykorzystania w calosci kwoty
przeznaczonej na realizacje niniejszego zadania.

8. Postanowienia ko ncowe:

8.1. Wyniki postepowania konkursowego opublikowane zostang na stronie internetowej
bip.men.gov.pl, w siedzibie Ministerstwa Edukacji Narodowej w miejscu przeznaczanym
do zamieszczania ogtoszen oraz na stronie internetowej www.men.gov.pl w terminie
30 dni od dnia uptywu terminu na skladanie ofert.

8.2. Z podmiotami, ktére zostang wylonione przez komisje w toku postepowania
konkursowego (zwanymi dalej ,dotowanymi”), zostang zawarte umowy na wsparcie
realizacji zadania publicznego. Przed ich podpisaniem nastepuje proces negocjacji
kosztorysu i harmonogramu, w ktérym Ministerstwo Edukacji Narodowej ma prawo
wezwa¢ dotowanego do przystosowania oferty do kwoty przyznanej dotacji i
dostosowania harmonogramu.

8.3. Podmiot, ktéry otrzyma dotacje, jest zobowigzany do informowania o zrédle
pochodzenia funduszy, na zasadach okreslonych w umowie.

8.4. Po zatwierdzeniu oferty i podpisaniu umowy, dokonanie w trakcie realizacji zadania
przesunie¢ pomiedzy poszczegdinymi kategoriami wydatkéw w budzecie (przesuniecie
srodkéw z jednej pozycji do drugiej w ramach przyznanej dotacji), zmiana terminéw lub
miejsca wykonania zadania wymaga uzyskania pisemnej zgody MEN.

8.5. Zgody MEN nie wymaga dokonanie w trakcie realizacji zadania zwiekszenia danego
wydatku, w ramach przyznanej dotacji, 0 mniej niz 10 % danej pozycji kosztorysu.
Niedozwolone sg w tym przypadku jakiekolwiek zwiekszenia w pozycjach dotyczgcych
wynagrodzen i honorariow.

8.6. Minister Edukacji Narodowej nie wyraza zgody na zwiekszenie procentowego udziatu
dotacji w catkowitych kosztach realizacji zadania publicznego.

8.7. W przypadku zmiany merytorycznej zadania (np. na inny sprzet lub inng ustuge, zmiana
zakresu zadania ze wzgledu na sytuacje w kraju) wymagana jest kazdorazowo pisemna
zgoda MEN na dokonanie takich zmian.

8.8. W ciggu 30 dni od dnia zakonczenia realizacji zadania, na ktére podmiot otrzymat
dotacje, lecz nie pozniej niz do 14 stycznia nastepnego roku dotowany ma obowigzek
zlozenia sprawozdania finansowego oraz merytorycznego.




Zatacznik nr 2 do ogtoszenia

Zasady przyznawania i rozliczania dotacji

1. Warunki ogolne, przeznaczenie dotacji

1.1.

1.2.
1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

1.10.

2.2

2.3

2.4

Wszelkie srodki pochodzace z dotacji Ministra Edukacji Narodowej mogg by¢ uzyte
wylgcznie zgodnie z umowg na wsparcie realizacji zadania publicznego,
a w przypadku jednostki samorzadu terytorialnego — porozumieniem, zwanymi dalej
~.umowg dotacji”. Bez uprzedniego pisemnego wystgpienia podmiotu realizujgcego
ww. zadanie w ramach konkursu (zwanego dalej ,dotowanym”) ipisemnej zgody
Ministra Edukacji Narodowej w tym przedmiocie, nie mozna dokonac zadnego innego
rozporzadzenia dotacja, z wyjagtkiem sytuacji, o ktérych mowa w punkcie 8.5
regulaminu konkursu.

Dotacja powinna by¢ wykorzystana w terminie okreslonym w umowie dotacji.

Zgodnie z art. 9 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie
dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2005 r. Nr 14, poz. 114,
z p6zn. zm.) naruszeniem dyscypliny finanséw publicznych jest:

1) wydatkowanie dotacji niezgodnie z przeznaczeniem okreslonym przez
udzielajgcego dotacje;

2) nierozliczenie w terminie otrzymanej dotaciji;

3) niedokonanie w terminie zwrotu dotacji w naleznej wysokosci.

Srodki, ktére nie zostang wykorzystane w okresie trwania umowy dotacji podlegajg

zwrotowi, bez odrebnego wezwania, w terminie okreslonym w art. 151 ust. 2 pkt 6

ustawy o finansach publicznych, tj. w terminie 15 dni od okreslonego w umowie dnia

wykonania zadania.

W przypadku stwierdzenia, ze $rodki dotacji uzyte zostaly na realizacje dziatah

niezgodnych z umowg i zalgcznikami do niej, Minister Edukacji Narodowej Zada

zwrotu catosci lub czesci dotacji.

Zwrotu srodkow, o ktérych mowa w ust.1.4 i ust. 1.5, dotowany winien dokona¢ na

rachunek bankowy Ministra Edukacji Narodowej wskazany w umowie o dotacje.

Dotowany zobowigzany jest informowaC o fakcie udzielenia  dotacji

w sprawozdaniu rocznym i innych publicznych informacjach udzielanych przez

dotowanego.

Minister Edukacji Narodowej nie jest zobowigzany do pokrycia wzrostu kosztéw

zadania ponad przyznang kwote dotaciji.

Dotowany zobowi gzany jest zapewni ¢ minimum 10 % wkiadu wilasnego

catkowitych kosztow zadania publicznego, w tym minimum 5% wkfadu

finansowego.

Koszty zarz gdzania zadaniem (administrowania zadaniem, ewaluacji oraz jego

promocji) nie mog g przekroczy € 10% catkowitych kosztéw zadania

Korespondencja i osoby kontaktowe

Dotowany w ztozonej ofercie zobowigzany jest do wskazania danych teleadresowych
(adres do korespondenciji, telefony, faks, e-mail itp.) oraz osobe odpowiedzialng za
realizacje zadania publicznego (koordynatora). Korespondencje iinformacije
przekazane zgodnie z tymi wskazaniami uwaza sie za skutecznie dostarczone, jesli
dotowany nie powiadomit pisemnie Ministra Edukacji Narodowej o zmianach w tym
zakresie.

Korespondencje do Ministerstwa Edukacji Narodowej nalezy kierowa¢ na adres
wskazany w umowie.

Korespondencje i informacje przekazane zgodnie z tymi wskazaniami uwaza sie za
skutecznie dostarczone, jesli przedstawiciele Ministerstwa Edukacji Narodowej nie
powiadomili pisemnie o zmianach w tym zakresie.

W ogtoszeniu o konkursie, Minister Edukacji Narodowej wskaze osobe do kontaktu
odpowiedzialng za kwestie formalne. Tylko ta osoba jest uprawiona do kontaktu z
oferentem.



2.5

3.
3.1

3.2

3.3

Pracownicy Ministerstwa Edukacji Narodowej oraz cztonkowie Komisji oceniajgcej, w
tym szczegOlnie osoby zaangazowane w proces oceniania wnioskow, nie udzielajg
informacji na temat konkursu, posiedzen Komisji, konkretnych wnioskéw, ani tym
bardziej nie udzielajg nieformalnych informacji na temat ofert.

Dokumentowanie dziatah

Dotowany zobowigzany jest do rzetelnego dokumentowania najwazniejszych dziatan
podejmowanych w ramach realizacji zadania publicznego. Nalezy mie¢ na uwadze, iz
nizej wymieniona dokumentacja bedzie wymagana w trakcie oceny sprawozdania
koncowego z realizacji zadania.

Prowadzona dokumentacja powinna by¢ dostosowana do dziatan realizowanych w
ramach zadania.

Dla nizej wymienionych dziatan dokumentacja musi zawierac:

1) Warsztaty, seminaria, spotkania, konferencje oraz szkolenia:

lista uczestnikow zawierajgca imie, nazwisko, miejscowos¢, nazwa
organizacji/instytucji, funkcja oraz podpis;

lista wykonawcow (trenerow, wyktadowcow, wychowawcow) wraz

Z podpisami;

szczegotowy program, wraz z nazwiskami os6b odpowiedzialnych za prowadzenie
poszczegdlnych elementdw;

kopie materiatéw rozdawanych uczestnikom;

raporty, materialy wypracowane podczas warsztatow;

kilka egzemplarzy kopii ankiet ewaluacyjnych;

raport ewaluacyjny (lub innej formy oceny przewidzianej w zadaniu).

2) Zadania wydawnicze (w tym publikacje elektroniczne):

egzemplarze wszystkich opublikowanych materiatow;
pliki elektroniczne zawierajgce opracowang publikacije.

3) Udzial oséb indywidualnych w szkoleniach, stazach, wizytach studyjnych:

4.
4.1

4.2

4.3

4.4

dane osobowe (imig, nazwisko, miejscowos¢, nazwa organizacji/instytucji, funkcja)
szczegOtowy program stazu/wizyty;

oryginaty podpisanych indywidualnych ankiet ewaluacyjnych opisujgcych przebieg;
lista wykonawcédw (gospodarze wizyt, opiekunowie stazy).

Zasady dotyczgce opracowania kalkulacji kosztow

Kalkulacje kosztéw nalezy sporzadzi¢é w ziotych polskich wedtug tabeli
w formularzu elektronicznym.

Koszty i ich kategorie uwzglednione w budzecie zadania muszg mie¢ swoje
odzwierciedlenie w szczegbtowym opisie zadania.

W ramach kalkulacji powinny by¢ wyraznie wydzielone poszczegoine kategorie
kosztow dziatania zaplanowane w ramach zadania i opisane w formularzu (np. w
przypadku dziatania o nazwie ,pieciodniowe warsztaty dla samorzgdu uczniowskiego”
w kalkulacji wyr6zniamy nastepujgce kategorie: koszty wynagrodzenia trenerdw,
koszty udostepnienia sali, koszty zakwaterowania uczestnikdw, zakup biletéw na
dojazdy na warsztaty itp.)

Kalkulacja powinna w mozliwie najlepszy sposob pokazywaé sposob wyliczenia
kosztow, np.:

Kategoria kosztow: koszty wynagrodzenia trenerow (5 dni x 2 0s. x 50 z})

Koszt jednostkowy: 50 zi

Jednostka (rodzaj miary): osobo-dzien

Liczba jednostek: 10

Koszt catkowity: 500 zt

W przypadku checi dokladniejszego zobrazowania metody kalkulacji mozna
skorzysta¢ z pola w formularzu ,uwagi moggce mie¢ znaczenie przy ocenie
kosztorysu...”.
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4.5  Kalkulacje w formularzu podzielono na koszty merytoryczne, koszty obstugi zadania
publicznego, w tym koszty administracyjne oraz inne koszty (obejmujgce m.in. koszty
promocji).

4.6  Koszty zarzadzania zadaniem (ll. Koszty obstugi zadania publicznego, w tym koszty
administracyjne) mogg stanowi¢ koszty ponoszone w zwigzku z administrowaniem,
monitoringiem, dokumentowaniem oraz sprawozdawczoscig zadania, ktore sg
niezbedne do realizacji zadania i sg scisle z nim powigzane. Moga to by¢ koszty typu:
wynagrodzenie koordynatorow zadania, ksiegowej, koszty materiatdbw biurowych,
ustug pocztowych, ksero (np. przygotowanie dokumentacji zadania, sprawozdania,
ankiet ewaluacyjnych), potgczen telefonicznych, koszty prowadzenia rachunku
bankowego, zakup drobnego sprzetu z wykluczeniem srodkdéw trwatych.

4.7 Do wkfadu osobowego bezposrednio zwigzanego z realizacjg zadan zwigzanych
z konkursem zalicza sie prace wolontariuszy przeliczong wedlug stawki
odpowiadajgcej rynkowej cenie, ktorg nalezatoby zaptaci¢ zatrudnionej osobie. Praca
wolontariusza moze zosta¢ wliczona, jako srodki wtasne, jezeli:

1) wolontariusz jest swiadomy charakteru swojego udziatu w realizacji zadania (tzn.
swojego nieodptatnego udziatu);

2) wolontariusz nie jest beneficjentem kohcowym konkursu;

3) zdefiniowany zostat rodzaj pracy wykonywanej przez wolontariusza.

Za wkiad osobowy uwaza sie rowniez wydatki bezposrednio zwigzane

Z realizacjg zadania ponoszone na:

1) wynagrodzenia oséb realizujgcych zadanie wraz z obowigzujgcymi sktadkami na
ubezpieczenia spoteczne;

2) delegacje 0sob realizujgcych zadanie;

3) obstuge administracyjng zadania.

4.8. Kalkulacja kosztéw powinna by¢ zaplanowana gospodarnie.

5. Platnosci, zasady prowadzenia ksiegowosci i administrowania srodkami pochodzgcymi
z dotacji

5.1  Przy realizacji zadania, prowadzeniu ksiegowosci, a takze administrowaniu srodkami
Dotowany zobowigzany jest przestrzegaé przepiséw o rachunkowosci obowigzujgcych
w RP.

5.2 Dotowany powinien mie¢ system umozliwiajgcy efektywng kontrole wewnetrzng
dotyczgcg whasciwego administrowania srodkami pochodzgcymi z dotacji. Zakres
odpowiedzialnosci poszczegdllnych czionkdéw wiadz i pracownikéw oraz tryb obiegu
dokumentéw powinny okresla¢ wewnetrzne pisemne uregulowania Dotowanego (np.
instrukcja finansowo-ksiegowa, zakresy czynnosci stuzbowych, uchwaty zarzadu itp.).

5.3 Pilatnosci

1) Dotacja MEN jest wyptacana w jednej transzy lub kilku transzach zgodnie
z umowg dotacji. Wyptata kolejnej transzy mozliwa jest jedynie w przypadku
niezalegania ze sprawozdaniami czesciowymi z realizacji zadania zleconego.

2) Srodki dotacji dotowany winien przechowywaé do chwili ich wykorzystania na wiasnym
oprocentowanym rachunku bankowym. Dotujgcy dopuszcza w przypadku jednostek
samorzadu terytorialnego przekazywanie srodkéw na rachunek podlegtej jednostki
prowadzgcej obstuge finansowg szkot/placowek.

3) Przychody od $rodkéw ulokowanych na rachunku bankowym (odsetki)
powi ekszajg sum ¢ dotacji i musz g zosta € wykorzystane na cele zgodne z celami
zadania lub, w przypadku ich niewykorzystania, zwr6  cone do MEN.

4) Dotowany winien realizowa¢ pfatnosci jednostkowe (powyzej 2 000 zt.) zwigzane
z realizacjg umowy dotacji w formie bezgotowkowej - przelewami bezposrednio
z wydzielonego rachunku bankowego. Inne formy ptatnosci dopuszczalne sg jedynie
w przypadkach, kiedy ptatnosci przelewami sg niemozliwe do wykonania oraz
w przypadkach wydatkéw ponoszonych za granica.

5.4  Zasady prowadzenia ksiegowosci
1) Dotowany jest zobowigzany do prowadzenia peinej i przejrzystej dokumentacji

ksiegowej dotyczacej zadania odrebnie w stosunku do innych kosztéw wiasnej
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5.5

5.6

5.7

6.
6.1

6.2

1.

2.

3.

dziatalnosci, m.in. poprzez wydzielenie wiasciwej grupy kont kosztowych
w ksiegowym planie kont stosowanym przez Dotowanego. Zapisy ksiegowe winny
odzwierciedla¢ na biezgco koszty dotyczgce realizacji zadania.

2) Dokumenty finansowe winny by¢ ostemplowane lub opisane trescig
.Sfinansowane z dotacji MEN — umowa nr ...”. Opis dokumentoéw powinien
zawiera¢ przeznaczenie dokonanych zakupow. Jezeli jako potwierdzenie
poniesionych w ramach jednej pozycji sprawozdania kosztow podaje sie wiecej niz
jeden dokument (na przyktad faktura, rachunek, polecenie przelewu, lub wiecej niz
jeden paragon fiskalny, wiecej niz jedno polecenie przelewu), kazdy dokument
winien by¢ opisany zgodnie z zaleceniami tego akapitu.

3) Jezeli dokument wskazuje wydatek, ktéry tylko czesciowo jest finansowany ze
srodkéw MEN (nha przyklad, ze srodkow dotacji finansowane jest jedynie 20%
pensji pracownika), to oprécz pieczatki (napisu) ,Sfinansowane z dotacji MEN -
umowanr .......... ", nalezy zaznaczyc ,czesciowo — kwota ****** ziotych)”.

4) Jezeli warunki zadania wymagajg zatrudnienia i pracy etatowych pracownikéw,
dotowany poza dokumentacjg, o ktérej mowa w pkt. 5.2. — 5.5., zobowigzany jest
do prowadzenia ewidencji czasu pracy tych pracownikéw, dokumentujgcej ich
udziat w realizacji zadania.

5) Jezeli srodki dotacji sg wydatkowane w innych walutach niz zioty, Dotowany
wskazuje faktyczny kurs wymiany banku komercyjnego (lub kantoru), zgodnie
z ktérym zostata przeprowadzona operacja kupna/ sprzedazy waluty obcej (np. na
podstawie potwierdzenia transakcji lub rachunku). Jezeli brak informaciji
o faktycznym kursie wymiany, wéwczas stosowany jest oficjalny sredni kurs
wymiany Narodowego Banku Polskiego z dnia przeprowadzenia kazdej operacji.

Cata dokumentacja merytoryczna i finansowa zadania winna by¢ przechowywana

w siedzibie Dotowanego przez pie¢ lat, liczac od konca roku kalendarzowego

po zakonczeniu realizacji zadania.

Dotowany zobowigzany jest do zabezpieczenia przed podwojnym finansowaniem tych

samych wydatkéw réwnoczesnie ze srodkéw MEN i innych sponsoréw (np. dotyczy

to zwrotu kosztow podrézy, wyzywienia, noclegow).

Przy realizacji zadan finansowanych z MEN nie mozna:

przekazywa¢ srodkéw uzyskanych z dotacji przez Dotowanego na rzecz cztionkow
organow lub pracownikéw oraz ich 0sdéb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku
do o0s6b trzecich;

wykorzystywac srodkow uzyskanych z dotacji przez Dotowanego na rzecz cztionkdw
organow lub pracownikéw oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku
do o0s6b trzecich;

wykorzystywac¢ srodkdéw uzyskanych z dotacji przez Dotowanego na zakup
na szczegélnych zasadach towarow lub ustug od podmiotow, w ktdrych uczestniczg
cztonkowie organodw dotowanego lub pracownicy oraz ich osoby bliskie.

Koszty kwalifikowane

1)

Dotacja MEN moze by¢ wykorzystana w terminie okreslonym w umowie na pokrycie

kosztéw:

1) niezbednych do zrealizowania zadania;

2) poniesionych w trakcie trwania zadania (nie ma mozliwosci refundowania kosztow
poniesionych przed dniem podpisania umowy ani po zakonczeniu zadania);

3) udokumentowanych w sposOb umozliwiajgcy ocene realizacji zadania pod
wzgledem merytorycznym i finansowym. Powinna by¢ prowadzona wyodrebniona
ewidencja ksiegowa srodkéw otrzymanych w ramach dotacji.

Biorgc pod uwage powyzsze, kosztami kwalifikowanymi sg w szczegdlnosci:

koszty wynagrodzen i honoraribw — dotyczg tylko o0s6b bezposrednio

zaangazowanych w realizacje zadania.

A. Koszty wynagrodzen i honorariow (w tym rowniez na korzys$¢ nierezydentdw)
moga byé ponoszone wylgcznie na podstawie pisemnej; umowy o prace,
umowy zlecenia lub innej umowy cywilno-prawnej, albo na podstawie faktury
wystawionej przez osobe prowadzacg jednoosobowg dziatalnos¢ gospodarcza.
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B. Stawki wynagrodzen i honoraridw nie mogg by¢ wyzsze od powszechnie

stosowanych w Polsce dla danego rodzaju czynnosci.

C. Osoba, ktéra w ramach zadania pobiera wynagrodzenie jako koordynator

(kierownik) zadania lub prowadzi ksiegowosc¢, nie moze by¢ jednoczesnie
zatrudniona w tym zadaniu w innym charakterze (trener, ttumacz, ekspert itp.)
bez oddzielnej zgody MEN. Zgoda na potgczenie w zadaniu kilku funkcji
wydawana jest pisemnie. Z wyjgtkiem uzasadnionych przypadkéw (nagte
zmiany w harmonogramie, choroba ktérego$ z wykonawcéw zadania itp.),
zgoda nie moze by¢ wydana wstecznie.

D. Przy umowach o prace musi by¢ prowadzona karta czasu pracy,

dokumentujgca udziat w realizacji Zadania.

E. Wymagane przez prawo podatki, ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne, ptatne

przez pracownika jak réwniez uprawnienia  urlopowe  zgodnie
z zasadami obowigzujgcymi u Dotowanego, sg traktowane jako czesc ptac.

F. W sprawozdaniu finansowym dokumentacje kosztow wynagrodzen

i honorariow stanowig:
a) przy umowach o prace: karta czasu pracy; wycigg z listy plac
z wyodrebnieniem kwot pochodzacych z dotacji MEN;
b) przy umowach zlecenia i innych umowach cywilno-prawnych: umowy
oraz rachunki do tych umow;
c) przy ustudze wykonywanej przez jednoosobowy podmiot gospodarczy:
faktura ze specyfikacjg zakresu ustugi (czynnosci);

2) koszty podrézy — pod warunkiem, ze sg niezbedne do realizacji zadania, zgodne
z budzetem zadania.
A. Wszystkie podréze  miedzynarodowe powinny  zosta¢  przewidziane

B.

w budzecie zadania.

Koszty podrozy lotniczych powinny by¢ planowane wedtug standardowych stawek
i z mozliwie najwiekszym wykorzystaniem taryf ekonomicznych
i znizkowych. Trasy przelotéw lotniczych powinny zostaé¢ zaplanowane wg trasy
typowej (najkrétszej i/lub uzasadnionej ekonomicznie). Wszelkie dodatkowe
koszty zwigzane z wyzszg klasg samolotu i/lub wykorzystaniem innej trasy muszg
by¢ sfinansowane przez podréznego.

Prywatne samochody, takséwki lub wynajete samochody mogag by¢ wykorzystane
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami wytgcznie, jesli nie jest dostepny transport
publiczny lub jesli ich wykorzystanie jest tansze Iub podyktowane
bezpieczenstwem. Koszt przejazdu nie moze przekraczaé przyjetych przez
organizacje stawek, nie wiekszych niz obowigzujgce stawki za 1 km przebiegu
pojazdu okreslone we wiasciwym rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej.

Przejazd taksowkami na trasach dtuzszych niz 50 km (lub wynajem samochodu)
moga by¢ wykorzystane, jezeli nie jest dostepny transport publiczny lub ich
wykorzystanie jest podyktowane wzgledami bezpieczenstwa. Przejazd taki musi
by¢ uwzgledniony w budzecie zadania wraz ze specyfikacjg trasy, odlegtosci
i ceny jednostkowej za kilometr. W takich przypadkach nalezy dotozy¢ wszelkich
staran, by minimalizowa¢ koszty przez mozliwe maksymalne wykorzystanie
taksowki/wynajetego samochodu. Koszty podrézy takséwkami
i wynajetymi samochodami nie mogg przekraczaé 5% kwoty przeznaczonej w
zadaniu na transport i koszty podrézy. Podstawg do rozliczenia przejazdu
taksOwkg jest faktura VAT, rachunek lub paragon z kasy fiskalnej.

Mandaty i inne kary zwigzane z naruszeniem przepiséw drogowych nie moga by¢
finansowane ze srodkéw dotacji.

Dokumentami finansowymi zwigzanymi z podrézami sg: faktury, bilety (lotnicze,
kolejowe, autobusowe, rowniez elektroniczne, rachunki za taksowki, bilety
z transportu miejskiego) oraz dokumenty zwigzane z wydatkami podczas podrozy
(prowizje, optaty rezerwacyjne, lotniskowe, optaty za posciel w pociggach, optaty
bagazowe itd.). Do faktury za bilety lotnicze musi by¢ dotgczony i przechowywany
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4)

6.3.

oryginat biletu (ostatnia strona), a w przypadku biletow elektronicznych boarding
pass; do faktury za inne bilety — oryginat lub kserokopia tych biletow.

G. W przypadku, gdy bilety lotnicze zostaly zakupione ze znizkg i rzeczywista cena
biletu nie jest wskazana na bilecie, Dotowany zobowigzany jest do uzyskania od
przewoznika lub jego agenta dodatkowego dokumentu z zaznaczeniem
rzeczywistej ceny zaptaconej za dany bilet;

3) koszty zakwaterowania i wyzywienia - pod warunkiem, ze sg niezbedne do realizacji

zadania, zgodnie z budzetem zadania.

A.

D.

inne
(np.

Koszty zakwaterowania i wyzywienia grup (seminaria, warsztaty, wizyty
studyjne) powinny by¢ finansowane z mozliwie najwiekszym wykorzystaniem
dostepnych znizek i upustoéw wytgcznie na podstawie faktury.
Na fakturach dotyczacych zakwaterowania powinny by¢ zaznaczone: ilos¢
0s6b oraz daty noclegow.
Podstawg rozliczenia kosztow wyzywienia jest faktura VAT wykazujgca ilos¢
positkdéw i cene jednostkowg positku. Do rozliczenia kosztow wyzywienia musi
by¢é zalgczone oswiadczenie Dotowanego, ze ze $rodkéw dotaci
nie sfinansowano zakupu alkoholu.
Ze srodkow MEN nie mozna finansowa¢ kosztéw napojéw alkoholowych
i wyrobow tytoniowych.

koszty wynikajgce bezposrednio z realizacji zadania
tlumaczenia, druk, publikacje, szkolenia itp.) — pod warunkiem,

ze nie sg wyzsze niz ceny aktualnie obowigzujgce na rynku.
5) koszty zarzgdzania zadaniem (np. koszty bankowe, koordynator zadania, ksiegowosg¢,
czynsz za wynajem biura dotowanego lub partneréw, telefon, Internet, optaty
za elektrycznosc itp.) jesli sg scisle powigzane z zadaniem (np. nie jest kosztem
kwalifikowanym ochrona czy sprzatanie biura Dotowanego).

A.

B.

W przypadku rozliczania kosztow potgczen telefonicznych, zaréwno
z telefonéw stacjonarnych, jak i komorkowych (za wyjgtkiem telefonow
na karte pre-paid), koszty abonamentu telefonicznego pokryte z dotacji
nie mogg przekroczy¢ 25% wartosci miesiecznego abonamentu.

Koszty diet nie mogg przekracza¢ wartosci wskazanych we wiasciwych
rozporzadzeniach Ministra Pracy i Polityki Spoteczne;j.

Kosztami, ktére nie sg kwalifikowane i ktére nie mogg zosta¢ sfinansowane ze
srodkow MEN, s3a:

A.

B.

IOETMMOO

koszty, ktére zostaly sfinansowane w ramach innych dziatan lub przez innych
donatorow;

koszty poniesione przed dniem podpisania umowy albo po terminie
zakonczenia zadania;

zakup nieruchomosci (grunty, budynki);

zakup $rodkéw trwatych;

dtugi, kredyty i inne kwoty diuzne;

straty wynikajgce z réznic kursow walutowych;

koszty leczenia indywidualnych oséb badz cztonkéw organizaci;

studia wykonalnosci.

7. Monitoring i sprawozdawczos$é

7.1 Monitoring

1) Dotowany powinien na biezgco monitorowac przebieg realizacji zadania, kontrolujgc
realizacje zaplanowanych dziatan oraz whasciwe wykorzystanie funduszy. Dotowany
zobowigzany jest do poinformowania Dotujgcego, jesli w trakcie realizacji pojawig sie
istotne przeszkody moggce uniemozliwi¢ zrealizowanie zaplanowanych dziatan
lub osiggniecie zaplanowanych celow.
Dotowany jest zobowigzany do informowania MEN o realizacji harmonogramu
zadania — podawania na biezgco dat i miejsc oraz agendy spotkan, konferencji, wizyt,
warsztatéw, seminariow, w celu sprawnego umozliwienia odbywania wizytacji.
Osoby upowaznione przez Dotujgcego w ramach monitoringu moga wizytowac
dziatania realizowane w ramach zadania.

2)

3)
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7.2 Sprawozdanie z wykonania zadania

1)

2)
3)
4)

5)

6)

Dotowany zobowigzany jest do zlozenia w terminie i miejscu przewidzianych umowa
sprawozdania koncowego i/lub czesciowego, podpisanego osoby upowaznione do
reprezentowania dotowanego.

Do sprawozdania kohcowego powinien by¢ zatgczony list przewodni.

Sprawozdanie sklada sie z czesci merytorycznej i czesci finansowej.

Wzdér sprawozdania stanowi zatgcznik nr 3 do rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty realizacji i ramowego
wzoru umowy dotyczgcych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania
z wykonania tego zadania (Dz.U. z 2011 r. Nr 6, poz. 25).

W  sprawozdaniu koncowym nalezy uwzgledni¢ ogolng liczbe godzin
przeprowadzonych zaje¢, z wyodrebnieniem liczby godzin poszczegdlnych ich
rodzajow (np. warsztatéw, konkurséw, wyjazdéw itp.). Ponadto nalezy uwzglednic¢
0g0Ing liczbe odbiorcéw projektu z podziatem na: uczniéw, rodzicow, nauczycieli,
przedstawicieli srodowisk lokalnych i innych podmiotéw uczestniczacych w projekcie
(wskazniki ilosciowe).

W sprawozdaniu koncowym nalezy takze przedstawi¢c mierzalne rezultaty
w odniesieniu do celéw zatozonych w ofercie projektu (wskazniki jakosciowe).

8. Kontrole

8.1. Minister Edukacji Narodowej ma prawo w kazdym czasie dokonywac¢ kontroli sposobu
realizacji zadania i wydatkowania srodkow.

8.2. Dotowany jest zobowigzany umozliwi¢ dokonywanie kontroli w siedzibie Dotowanego
oraz w miejscach realizacji zadania, a takze stuzy¢ pomocg i wyjasnieniami w czasie
kontroli.

8.3. Dotowany zobowigzuje sie do udostepniania wszelkich dokumentéw zwigzanych
z realizacjg zadania, atakze — na zgdanie MEN - do sporzgdzania szczegoétowych
zestawien wydatkow z wybranego okresu.

8.4. Kontrole prowadzone sg przez upowaznionych pisemnie przedstawicieli Ministra Edukacji
i Narodowej.
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