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prac legislacyjnych Ministra Edukacji Narodowej
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	166.
	Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej zmieniające rozporządzenie w sprawie wymagań, jakim powinna odpowiadać osoba zajmująca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze 
w poszczególnych typach publicznych szkół i rodzajach publicznych placówek.
	Rezygnacja z wydania.
Proponowana zmiana polegająca na wprowadzeniu wymagania, aby osoby zajmujące stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze posiadały co najmniej bardzo dobrą ocenę pracy, a nie jak dotychczas co najmniej dobrą, ma obowiązywać od 1 września 2019 r. Z uwagi na fakt, że przedmiotowe rozporządzenie reguluje wyłącznie kwestie wymagań niezbędnych do zajmowania stanowiska dyrektora i innego stanowiska kierowniczego w szkołach starego systemu, tj. w gimnazjach 
i szkołach ponadgimnazjalnych (3-letnich liceach ogólnokształcących i 4-letnich technikach), których z dniem 1 września 2019 r. nie będzie już w systemie, bowiem zostaną przekształcone w szkoły nowego systemu, nie zachodzi potrzeba nowelizacji tego rozporządzenia.


	174.
	Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie udzielania dotacji celowej na wyposażenie szkół w podręczniki, materiały edukacyjne i materiały ćwiczeniowe w 2019 r.
	Wydanie rozporządzenia wynika z  konieczności opracowania wzorów formularzy na 2019 r. (art. 60 i art. 113 ust. 11 ustawy z dnia 27 października 2017 r. o finansowaniu zadań oświatowych).
	Konieczność opracowania formularzy na 2019 r., które powinny uwzględniać m.in. możliwość wnioskowania o dotację celową związaną z zapewnieniem prawa do bezpłatnego dostępu do podręczników, materiałów edukacyjnych i materiałów ćwiczeniowych dla klas III i VI szkół podstawowych.
W stosunku do  rozporządzenia z 2018 r., nie ulega zmianie sposób naliczania oraz rozliczania dotacji celowej na wyposażenie szkoły w podręczniki, materiały edukacyjne i materiały ćwiczeniowe. 
	I kwartał
2019 r.
	Iwona Kurzępa
- główny specjalista

Departament Podręczników, Programów i Innowacji

	175.
	Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej zmieniające rozporządzenie w sprawie szczegółowych kryteriów i trybu dokonywania oceny pracy nauczycieli, zakresu informacji zawartych w karcie oceny pracy, składu i sposobu powoływania zespołu oceniającego oraz trybu postępowania odwoławczego.

	Konieczność dostosowania przepisów rozporządzenia 
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 maja 2018 r. w sprawie szczegółowych kryteriów i trybu dokonywania oceny pracy nauczycieli, zakresu informacji zawartych w karcie oceny pracy, składu i sposobu powoływania zespołu oceniającego oraz trybu postępowania odwoławczego (Dz. U. poz. 1133) do nowelizacji ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela, 
w zakresie zmian polegających na uchyleniu przepisów dotyczących ustalania regulaminów określających wskaźniki oceny pracy nauczycieli, dokonanej ustawą z dnia 22 listopada 2018 r. o zmianie ustawy – Prawo oświatowe, ustawy o systemie oświaty oraz niektórych innych ustaw.




	W nowelizacji ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela, dokonanej ustawą z dnia 22 listopada 2018 r. o zmianie ustawy – Prawo oświatowe, ustawy o systemie oświaty oraz niektórych innych ustaw, uchylone zostały przepisy art. 6a ust. 14-18, które dotyczą ustalania przez dyrektorów szkół i organy sprawujące nadzór pedagogiczny regulaminów określających wskaźniki oceny pracy nauczycieli, odnoszące się do poziomu spełniania poszczególnych kryteriów oceny pracy nauczycieli na poszczególnych stopniach awansu zawodowego oraz uwzględniające specyfikę pracy w danej szkole.
W związku z powyższym, w projektowanej nowelizacji proponuje się zmiany o charakterze dostosowującym do ustawy – Karta Nauczyciela w brzmieniu obowiązującym od dnia 1 stycznia 2019 r., polegające na usunięciu  odesłań do regulaminów ustalanych przez dyrektorów szkół i organy nadzoru pedagogicznego, określających wskaźniki oceny pracy, oraz do tych wskaźników. 
	IV kwartał 2018 r.
	Elżbieta Wysokińska
- radca ministra

Departament Współpracy z Samorządem Terytorialnym
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