Ministerstwo Edukacji Narodowej w Warszawie

Ogtoszenie o naborze nr 1946 z dnia 27 lipca 2016 r.
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Dyrektor Generalny poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

gtéwny specjalista

do spraw: ds. wspétpracy europejskiej w zakresie ksztatcenia zawodowego i ustawicznego
w Wydziale Jakosci Ksztatcenia Departament Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego

Warszawa Ministerstwo Edukacji Narodowej
al. J.Ch. Szucha 25 00-918 Warszawa

WARUNKI PRACY
WARUNKI PRACY
Warunki dotyczgce charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan:
Wyjazdy stuzbowe: czestotliwos¢ wyjazddw stuzbowych zagranicznych - Srednio 1 w miesiacu, dodatkowo wyjazdy w
delegacje krajowe - ok. 1 w miesigcu

Stres zwigzany z zapewnieniem ttumaczen ustnych dla dyrektora departamentu lub ministra podczas spotkan z
delegacjami z zagranicy.

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy:

narzedzia i materiaty pracy - komputer i inne urzadzenia biurowe,

mozliwos$¢ poruszania sie po budynku: budynek wyposazony w windy, toaleta dostosowana dla oséb niepetnosprawnych
ruchowo, schodotaz do ewentualnego wykorzystania.

ZAKRES ZADAN

o Dokonywanie legalizacji wydawanych przez okregowe komisje egzaminacyjne dyploméw potwierdzajgcych
kwalifikacje zawodowe oraz sSwiadectw potwierdzajgcych kwalifikacje w zawodzie, przeznaczonych do obrotu
prawnego z zagranica.

e Analiza i przygotowywanie rozwigzanh legislacyjnych zwigzanych z opracowaniem wzoréw swiadectw, dyploméw i
innych drukéw szkolnych dla szkét prowadzacych ksztatcenie zawodowe oraz ksztatcenie dorostych, w tym wersji
polskiej i angielskiej suplementéw Europass do dyplomu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe dla zawoddéw
ujetych w klasyfikacji zawoddw szkolnictwa zawodowego.

e Koordynacja spraw zwigzanych z udziatem Polski w pracach Komisji Europejskiej (KE) dotyczacych obszaru
ksztatcenia i szkolenia zawodowego: przygotowywanie wkfadu krajowego do kwestionariuszy i raportéw KE,
udzielanie odpowiedzi na zapytania Komisji, ttumaczenie i opiniowanie dokumentéw europejskich oraz udziat w
opracowywaniu stanowiska merytorycznego do projektéw stanowisk Rzadu RP, przy ktérych MEN jest instytucja
wiodaca lub wspétpracujaca.

e Reprezentowanie strony rzgdowej i wspétdziatanie na forum Unii Europejskiej w ramach grupy roboczej KE ds.
ksztatcenia i szkolenia zawodowego (VET), pozyskiwanie informacji z zewnatrz oraz gromadzenie i udostepnianie
danych krajowych dot. rozwigzanh w zakresie skutecznego wdrazania krajowych reform ksztatcenia i szkolenia
zawodowego.



Wspotpraca z instytucjami europejskimi w zakresie rozwoju ksztatcenia zawodowego i ustawicznego realizowanego w
ramach systemu oswiaty, w tym udziat jako zastepca przedstawiciela Polski w pracach Komitetu Doradczego ds.
ksztatcenia zawodowego (ACVT) oraz Dyrektoréw Generalnych KE ds. ksztatcenia i szkolenia zawodowego (DGVT).
Przygotowywanie, analiza i opiniowanie informacji dla Europejskiego Centrum Rozwoju Ksztatcenia Zawodowego
(CEDEFOP), oraz dla Organizacji Wspédtpracy Gospodarczej i Rozwoju (OECD)- w zakresie badan edukacyjnych
zwigzanych z rozwojem ksztatcenia i szkolenia zawodowego.

Monitorowanie realizacji nauczania jezykéw obcych ukierunkowanych zawodowo w szkotach prowadzacych
ksztatcenie zawodowe, w tym celu gromadzenie i opracowanie danych na temat jezykéw obcych w ksztatceniu
zawodowym oraz monitorowanie opracowania materiatéw dydaktycznych wspomagajacych nauczanie jezyka obcego
ukierunkowanego zawodowo w szkotach zawodowych, a takze udziat w pracach zwigzanych z planowaniem,
realizacjg i nadzorem nad projektem opracowania e-zasob6w do jezyka obcego ukierunkowanego zawodowo, a takze
monitorowanie mobilnosci edukacyjnej uczniéw szkét prowadzacych ksztatcenie zawodowe w Polsce.
Reprezentowanie departamentu w kontaktach z innymi pafistwami w obszarze ksztatcenia zawodowego, uczestniczac
w anglojezycznych spotkaniach dwustronnych i wielostronnych. Opracowywanie informacji dot. ksztatcenia
zawodowego i ustawicznego. Wspédtpraca z Wydziatem Ksztatcenia Zawodowego w odniesieniu kwalifikacji
wyodrebnionych w zawodach z klasyfikacji zawodéw szkolnictwa zawodowego do europejskich ram kwalifikacji.
Opracowywanie zatozeh merytorycznych w realizacji turniejéw i olimpiad w zakresie ksztatcenia zawodowego,
uczestnictwo w pracach komisji konkursowej, dokonujgc oceny wnioskéw konkursowych, a nastepnie nadzér i
rozliczanie olimpiad i turniejéw zawodowych.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztatcenie: wyzsze

staz pracy: 4 lata lata stazu pracy w obszarze o$wiaty lub w obszarze wspétpracy miedzynarodowej

znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie biegtym (C1)

znajomos¢ przepiséw prawa oswiatowego, ze szczegdélnym uwzglednieniem zagadnien dotyczacych ksztatcenia
zawodowego i ustawicznego,

znajomos¢ zasad funkcjonowania administracji publicznej (w zakresie podziatu, zasad organizacji i dziatania), w tym
stuzby cywilnej (w zakresie organizacji s.c., uprawnien i obowigzkéw cztonkéw korpusu stuzby cywilnej)

znajomos¢ przepiséw Kodeksu postepowania administracyjnego w zakresie przepiséw ogélnych, zatatwiania skarg i
whnioskéw oraz wydawania decyzji administracyjnych

kreatywnos¢

umiejetnos$¢ argumentowania

samodzielnos¢

umiejetnos¢ wspdtpracy

odpornos¢ na stres

Posiadanie obywatelstwa polskiego albo obywatelstwa innego panstwa Unii Europejskiej albo obywatelstwa innego
panstwa, ktérego obywatele na podstawie uméw miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspélnotowego posiadajg
prawo podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej

e Korzystanie z petni praw publicznych
* Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysle przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

co najmniej 1 rok doswiadczenia zawodowego w realizacji projektéw, nadzorowaniu i rozliczaniu
wyksztatcenie wyzsze magisterskie

wyksztatcenie na kierunku europeistyka lub stosunki miedzynarodowe

znajomos¢ jezyka francuskiego na poziomie bardzo dobrym (B2)

znajomos¢ zagadnien zwigzanych z ksztatceniem zawodowym i ustawicznym w krajach UE
znajomos¢ przepiséw z obszaru finanséw publicznych

umiejetnos¢ rozliczania budzetéw

DOKUMENTY | OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia zawodowego /
stazu pracy

Kopie dokumentéw potwierdzajacych znajomos¢ jez. angielskiego na wymaganym poziomie lub stosowne
oswiadczenie



Oswiadczenie o posiadanym obywatelstwie albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadane obywatelstwo

W przypadku oséb nieposiadajgcych obywatelstwa polskiego - kopia dokumentu potwierdzajgcego znajomos¢ jezyka
polskiego zgodnie z rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministréw w sprawie okreslenia rodzajéw dokumentéw
potwierdzajgcych znajomos¢ jezyka polskiego przez osoby nieposiadajgce obywatelstwa polskiego, ubiegajace sie o
zatrudnienie w stuzbie cywilnej

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celdéw naboru

e Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

e Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

DOKUMENTY | OSWIADCZENIA DODATKOWE

o kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatéw, zamierzajacych
skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie najlepszych
kandydatek/kandydatéw

o kopie dokumentéw potwierdzajacych pozgdang znajomos¢ jez. francuskiego lub stosowne oswiadczenie w przypadku
posiadania takiej znajomosci

® kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagan dodatkowych, w przypadku deklaracji ich spetnienia tj.
wyksztatcenie, doswiadczenie zawodowe np. kopie $wiadectw pracy, referencji, zakreséw czynnosci, opiséw
stanowisk i innych zaswiadczen

TERMINY | MIEJSCE SKtADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 08 sierpnia 2016 r.
e Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
o Miejsce skfadania dokumentdw:

Ministerstwo Edukacji Narodowej al. J.CH. Szucha 25, pok .55

00-918 Warszawa

(z dopiskiem ,Oferta pracy : DKZU, WJK, gtéwny specjalista, DKZU/WJK/3")

INNE INFORMACJE:

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w urzedzie,
w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych, nie wynosi co
najmniej 6%.

Oferty ztozone po terminie (decyduje data stempla pocztowego) lub oferty niekompletne (tj. niezawierajace
prawidtowych i podpisanych o$wiadczen oraz wszystkich wymaganych dokumentéw wymienionych w czesci ,,dokumenty
i oSwiadczenia niezbedne”), zostang odrzucone.

Kopie dokumentéw dot. stazu pracy/doswiadczenia zawodowego, musza potwierdzaé zamkniety okres oraz wymagany
obszar zatrudnienia.

Przekazanie kopii dokumentéw wymienionych w czesci ,dokumenty i oswiadczenia dodatkowe” nie jest obowigzkowe.
Kopie te stanowig jednak podstawe potwierdzenia spetniania wymagan dodatkowych zawartych w ogtoszeniu.
Zachecamy do skorzystania ze wzoréw oswiadczen, ktére sg dostepne na stronie BIP MEN, w zaktadce "Praca" "wzory
oswiadczen do naboru”, hipertacze: Praca/Wzory oswiadczen do naboru.

W przypadku przedstawienia dokumentéw w jezyku obcym nalezy dotgczy¢ réwniez ich ttumaczenie na jezyk polski
dokonane przez ttumacza przysiegtego.

Zachecamy do sktadania cv w formacie Europass - http://europass.cedefop.europa.eu/pl/documents/curriculum-vitae
Kandydaci zakwalifikowani do dalszych etapéw naboru zostang powiadomieni telefonicznie lub e-mailem o ich terminie.
Nadestane oferty, z wyjatkiem oferty wybranego kandydata, zostang komisyjnie zniszczone.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr tel. 22 34-74-852, 34-74-738 lub 34-74-170.

Legenda



Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu majg osoby z
niepetnosprawnosciami, ktére spetniajg wszystkie nastepujace warunki:

* ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajagcym niepetnosprawnos¢,
* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.

Zastepstwo

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spytac
w urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilnej.

Nabor otwarty dla cudzoziemcow

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze o stanowisko moga starac sie, poza polskimi obywatelami, réwniez
cudzoziemcy. Kandydaci muszg spetniaé nastepujgce warunki:

* sg obywatelami panstwa Unii Europejskiej lub innego panstwa, ktérego obywatelom na podstawie uméw
miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspélnotowego przystuguje prawo podjecia zatrudnienia na
terytorium Polski,

+ ich znajomos¢ jezyka polskiego jest potwierdzona jednym z dokumentéw wskazanych w rozporzadzeniu w
sprawie rodzajéow dokumentéw potwierdzajgcych znajomos¢ jezyka polskiego przez osoby nieposiadajgce
obywatelstwa polskiego, ubiegajace sie o zatrudnienie w stuzbie cywilnej.



