OFERTA PRACY: SPECJALISTA DS. BADAN | ANALIZ

W zwigzku z realizacjq projektu systemowego finansowanego ze srodkédw Europejskiego Funduszu
Spotecznego pt. ,Wspieranie realizacji | etapu wdrazania Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji na
poziomie administracji centralnej oraz instytucji nadajgcych kwalifikacje i zapewniajacych jakos$¢
nadawania kwalifikacji”, Instytut Badan Edukacyjnych poszukuje osoby na stanowisko Specjalisty ds.
badan i analiz.

Wymagania wobec kandydatow:

= wyksztatcenie wyzsze — preferowane nauki humanistyczne, spoteczne lub ekonomiczne;
=  minimum 2-letnie doswiadczenie w pracy analitycznej;
= wiedza nt. przynajmniej jednego sposréd wymienionych obszaréw:

relacje miedzy systemem edukacji i rynkiem pracy w Polsce (popyt i podaz na zawody
i kompetencje, reformy systemu edukacji majace na celu pogtebienie relacji z rynkiem
pracy, polski rynek pracy i system edukacji a trendy globalne i europejskie),
— edukacja pozaformalna i uczenie sie nieformalne oraz metody sprawdzania
i potwierdzania kompetencji uzyskanych w ten sposéb (w tym kompetencji spotecznych),
— idea uczenia sie przez cate zycie oraz mechanizmy jej wspierania (w tym mechanizmy
wdrazane w ramach UE),
— doradztwo edukacyjno-zawodowe i/lub HR;
= wiedza o ewaluacji lub badaniach spotecznych poparta udziatem w przynajmniej 3 projektach
o charakterze badawczym, w tym doswiadczeniem w przygotowywaniu metodologii oraz
realizacji badan, a takze w opracowywaniu raportéw z badan;
=  znajomos¢ metod badan spotecznych jakosciowych lub ilosciowych;
= wiedza dotyczaca realizacji zamdwien publicznych, w szczegdlnosci zamdéwiern do 30 000
Euro, oraz umiejetnos¢ przygotowywania opisdw zamdwien;
= umiejetno$¢ swobodnego postugiwania sie stowem pisanym, w tym redagowania i
edytowania tekstéw tj. ekspertyzy, raporty, materiaty informacyjne;
= dobra znajomos¢ pakietu MS Office;
= dobra znajomos¢ jezyka angielskiego (na poziomie co najmniej B2);
= bardzo dobra organizacja pracy, samodzielnos¢, zaradnosé.

Dodatkowym atutem beda:

= znajomosc gtéwnych zatozen Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji oraz zapiséw ustawy o
ZK;

= wiedza z zakresu zapewniania jakosci;

= doswiadczenie w prowadzeniu lub organizacji seminaridw, warsztatéw, szkolen.

Giowny zakres obowigzkéw: wykonywanie zadan w obszarze wsparcia podmiotéw
przygotowujgcych sie do petnienia roli podmiotu zewnetrznego zapewniania jakosci w
Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (ZSK), takich jak m.in.:



= gromadzenie, analizowanie i opracowywanie informacji na potrzeby efektywnej realizacji
zadan w projekcie, w tym przygotowywanie badan, analiz i ekspertyz dotyczacych
zewnetrznego zapewniania jakos$ci nadawania kwalifikacji oraz ewaluacji;

= udziat w pracach zwigzanych z przygotowywaniem rozwigzan instytucjonalno-
organizacyjnych dla podmiotdw mogacych petni¢ funkcje podmiotu zewnetrznego
zapewniania jakosci;

= opracowywanie metodologii badan oraz nadzér nad przeprowadzaniem badan dotyczgcych
zapewniania jakosci i zewnetrznego zapewniania jakosci;

= wsparcie merytoryczne w przygotowaniu kadry specjalistdow do wdrazania ZSK w obszarze
walidacji efektéw uczenia sie;

= wspottworzenie raportéw, publikacji i materiatdw wspierajacych interesariuszy ZSK, w tym
materiatéw informacyjnych i szkoleniowych;

=  opracowywanie wktadu merytorycznego do dokumentacji zwigzanej z realizacjag zaméwien
publicznych oraz $cista wspodtpraca z wykonawcami zadan zleconych (m.in. autorami
ekspertyz, opinii i analiz);

= udziat w roli prelegenta w organizowanych przez IBE seminariach dotyczacych zewnetrznego
zapewniania jakosci;

= udziat w krajowych i miedzynarodowych konferencjach, wizytach studyjnych, seminariach
i spotkaniach dotyczgcych zapewniania jakosci, zewnetrznego zapewniania jakosci oraz
krajowych systemoéw kwalifikacji.

Warunki zatrudnienia:

Osobie wybranej w procesie rekrutacji zaproponowana zostanie umowa o prace w wymiarze 1 etatu
na czas okreslony w celu zastepstwa pracownika w czasie jego usprawiedliwionej nieobecnosci w
pracy nie dtuzej jednak niz do korica trwania projektu tj. do dnia 30 czerwca 2018 roku.

Zgloszenia wraz z CV i listem motywacyjnym prosimy nadsytaé do dnia 7 kwietnia 2017 poczta na
adres:

Instytut Badan Edukacyjnych
ul. Gérczewska 8
01-180 Warszawa

lub mailowo na adres:
kadry@ibe.edu.pl
z dopiskiem ,,Zgtoszenie na stanowisko: Specjalista ds. badan i analiz — zastepstwo”

W aplikacji prosimy zawrzeé klauzule: Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z
Ustawg o Ochronie Danych Osobowych z dnia 29.08.97 r. (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z pozn.
zm.).

IBE zastrzega sobie prawo skontaktowania sie z wybranymi kandydatami. Wybrani kandydaci zostang
poinformowani telefonicznie.

Instytut Badan Edukacyjnych realizuje polityke rownych szans w zatrudnieniu.



