
 

 

 

 

Warszawa,  2 sierpnia 2017 r. 
DE-WZP.263.1.7.3.2017.BR 
 
 
Oferenci zainteresowani złożeniem oferty 
w otwartym konkursie ofert 
 
 
Dotyczy: otwartego konkursu ofert „Rodzina polonijna. Współpraca szkół funkcjonujących  

w systemach oświaty innych państw oraz organizacji społecznych za granicą 
prowadzących nauczanie języka polskiego, historii, geografii, kultury polskiej oraz 
innych przedmiotów nauczanych w języku polskim ze szkołami w Polsce” 

 
 
Ministerstwo Edukacji Narodowej przekazuje poniżej treść odpowiedzi na pytania dotyczące 
otwartego konkursu ofert: 
 
Pytanie 5. 
 
Zgodnie z regulaminem, warunkiem uczestnictwa jest posiadanie doświadczenia w zakresie 
realizacji zadań będących przedmiotem konkursu, co może się składać na takie doświadczenie 
w kontekście uczelni oraz czy/w jaki sposób należy to udokumentować? Czy dotyczy to 
doświadczenia Kierownika Projektu czy też całej jednostki? 
 
Odpowiedź  
 
Zgodnie z regulaminem konkursu warunkiem uczestnictwa w konkursie jest posiadanie 
doświadczenia w zakresie realizacji zadań będących przedmiotem konkursu, tj. realizowanie działań 
na rzecz współpracy szkół w systemach oświaty krajów zamieszkania Polonii i Polaków oraz szkół 
organizacji Polaków polskich za granicą ze szkołami w Polsce. Wymóg w zakresie posiadania 
niezbędnego doświadczenia dotyczy oferenta, a nie osób zatrudnionych do realizacji projektu. 
Oferent powinien opisać swoje doświadczenia w powyższym zakresie w pkt. 15 oferty Informacje  
o wcześniejszej działalności oferenta w zakresie, którego dotyczy zadanie publiczne, w tym 
informacje obejmujące dotychczasowe doświadczenia oferenta w realizacji podobnych zadań 
publicznych. 
 
Pytanie 6. 
 
Czy wkład własny może być pokryty z wynagrodzeń osób zaangażowanych w realizację projektu? 
 
Odpowiedź  
 
Zgodnie z regulaminem konkursu wkład własny oferenta może mieć charakter finansowy, rzeczowy 
lub osobowy. Za wkład osobowy należy uznać pracę wszystkich osób zaangażowanych w realizację 
projektu, które nie otrzymują wynagrodzenia. 
Praca osób zaangażowanych w realizację projektu może być wykazana jako wkład osobowy albo 
finansowy. W przypadku wykazania tej pracy jako wkład finansowy należy podkreślić, że 
wynagrodzenia osób zaangażowanych w realizację projektu powinny być udokumentowane zgodnie 
z wymogami określonymi w Zasadach przyznawania i rozliczania dotacji stanowiących załącznik 
nr 2 do Ogłoszenia konkursu. 
 
  



 

 

Pytanie 7. 
 
W przypadku wkładu własnego rzeczowego, jeżeli byłoby to wynajem sal - czy należy obrać stawki 
wynajmu dla podmiotów zewnętrznych? Czy konieczne jest dokonanie rozeznanie rynku czy 
możemy podać stawki zgodne z Rozporządzeniem Rektora? W jaki sposób należy to 
udokumentować? 
 
Odpowiedź  
 
Regulamin konkursu dopuszcza możliwość wyliczenia i wyceny wkładu własnego rzeczowego jako 
udziału środków własnych w projekcie. Wycena wkładu własnego powinna brać pod uwagę 
rozeznanie rynku, a także gospodarne wydatkowanie środków publicznych. Jeśli oferent określił 
stawki wynajmu sal w dokumencie wewnętrznym, np. zarządzeniu rektora może posłużyć się takimi 
stawkami w wycenie wkładu rzeczowego na potrzeby konkursu. Nie ma potrzeby dokumentowania 
wyceny wkładu własnego rzeczowego. 
 
Pytanie 8. 
 
W dokumentacji konkursowej jest mowa o kosztach obsługi zadania publicznego (10% całkowitego 
budżetu), czy mogą to być koszty obsługi finansowej projektu i traktować je jako koszty pośrednie? 
 
Odpowiedź  
 
Zgodnie z regulaminem koszty obsługi zadania publicznego, w tym koszty administracyjne, nie mogą 
przekroczyć 10 % całkowitej wartości zadania. Do kosztów obsługi zalicza się wszystkie koszty 
projektu niebędące kosztami programowymi, tj. koszty administracyjne (np. wynajem biura 
organizacji, rachunki telefoniczne itp.), koszty wynagrodzenia osób zarządzających projektem  
i wykonujących zadania administracyjno-finansowe (np. koordynator projektu, księgowy itp.) oraz 
koszty promocji zadania. 


