Sprawozdanie z realizacji zadan Komitetu Audytu dla dzialu administracji rzadowej oSwiata
i wychowanie w 2016 roku

I. INFORMACJA O KOMITECIE AUDYTU

Podstawa prawna dzialania Komitetu Audytu

Zarzadzenie Nr 53 Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 grudnia 2015 r. i zarzadzenie Nr 20
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie powolania Komitetu Audytu dla dzialu administracji
rzadowej oswiata i wychowanie oraz zarzadzenie Nr 4 Ministra Edukacji Narodowej z dnia
19 marca 2010 r. w sprawie nadania regulaminu Komitetu Audytu dla dzialu administracji
rzadowej o$wiata 1 wychowanie.

Sklad Komitetu Audytu

- ustalony Zarzadzeniem Nr 53 z dnia 18 grudnia 2015 r.
Pani Marzenna Drab, Podsekretarz Stanu w MEN — przewodniczaca
Pan Robert Bartold, Dyrektor Generalny MEN — zastgpca przewodniczacej
Pan Arkadiusz Jarkiewicz, Dyrektor Departamentu Ekonomicznego MEN — cztonek
Pan Marek Kucinski — cztonek niezalezny
Pan Jacek Olbrycht — czlonek niezalezny
2. Pan Piotr Lis — czlonek niezalezny

- ustalony Zarzadzeniem Nr 20 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
Pani Marzenna Drab, Podsekretarz Stanu w MEN — przewodniczaca 7
Pan Mirostaw Sanek, Dyrektor Generalny MEN — zastgpca przewodniczace]
Pani Maria Wotk, Dyrektor Departamentu Ekonomicznego MEN — czlonek
Pan Marek Kucinski — czlonek niezalezny
Pan Jacek Olbrycht — cztonek niezalezny
Pan Piotr Lis — czlonek niezalezny

Posiedzenia Komitetu Audytu

3 W 2016 r. komitet audytu obradowal na 3 posiedzeniach w dniach: 28 kwietnia, 31 maja
1 6 grudnia.
Wszystkie posiedzenia odbyty sie¢ w sktadzie zapewniajacym kworum.
Wyszczegolnienie lacznej kwoty wynagrodzen wyplaconych w danym roku niezaleznym
4 Czlonkom Komitetu Audytu

L.aczna kwota wynagrodzen wyptaconych w 2016 r. niezaleznym cztonkom Komitetu Audytu
wyniosta: 15 599,10 zt

I1. DZIALANIA KOMITETU AUDYTU

Sygnalizowanie istotnych ryzyk i slabosci kontroli zarzadczej w dzialalnosci dzialu
administracji rzadowej oswiata i wychowanie, kierowanego przez Ministra Edukacji
Narodowej.

W roku sprawozdawczym, w celu realizacji zadan wskazanych w Art. 289 ust. 1 ustawy
o finansach publicznych, Komitet Audytu pracowal zarowno w trakcie posiedzen,
jak i w czasie pomigdzy posiedzeniami.




Istotnym przedmiotem zainteresowania Komitetu Audytu byla ocena stanu systemu kontroli
zarzadczej funkcjonujacej w dziale administracji rzadowej oswiata i wychowanie.

Przedmiotem analiz prowadzonych przez Komitet Audytu byty:

— cele, mierniki ich realizacji oraz najwazniejsze zadania stuzace do realizacji przyjetych
celow okres$lonych w planach dzialalnosci Ministra Edukacji Narodowe;j,

— sprawozdania z przeprowadzonych audytow wewngtrznych w Ministerstwie Edukacji
Narodowej,

~ o$wiadezenia o stanie kontroli zarzadczej przedstawiane przez kierownikow jednostek
podlegtych Ministrowi Edukacji Narodowej,

— wyniki samooceny kontroli zarzadczej prowadzonej w Ministerstwie z uwzglednieniem
standardow kontroli zarzadczej dla sektora finanséw publicznych.

W wyniku przeprowadzonych analiz nie stwierdzono istotnych ryzyk i stabosci kontroli
zarzadczej wymagajacych natychmiastowej interwencji.

Komitet Audytu zwrdcil uwage na potrzebe bardziej szczegélowego przedstawiania przez
jednostki podlegle planowanych dziatan w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadcze;j
i wskazal na zasadno$¢ zorganizowania szkolenia dla pracownikow jednostek podleglych,
na ktorym omowiona zostanie rola kontroli zarzadczej w jednostce oraz sposob jednolitego
formutowania tresci o$wiadczen o stanie kontroli zarzadczej za rok poprzedni. (Planowany

termin przeprowadzenia szkolenia obejmujacego opisane zagadnienia to pierwszy kwartal
2017 r.)

Wyznaczanie priorytetow do rocznych planéw audytu wewngtrznego

Komitet Audytu udzielil rekomendacji do przygotowania planu audytu wewnetrznego MEN
na rok 2017, wskazujgc na zasadno$é przeprowadzenia nast¢pujacych zapewniajacych zadan
audytowych:

1. Ocena procesu podzialu czesci o§wiatowej subwencji ogdlnej oraz przygotowania danych
stuzagcych do jej naliczenia,

2. Ocena procesu opracowania kryteribw podzialu rezerwy czesci o$wiatowej subwencji
ogolnej oraz weryfikacji wnioskow jednostek samorzadu terytorialnego,

3. Ocena monitorowania realizacji dzialan w projektach PO WER,
4. Ocena procesu wyboru projektow do realizacji w ramach PO WER,
5. Zapewnienie bezptatnego dostepu do podrgcznikoéw dla dzieci i miodziezy o specjalnych

potrzebach edukacyjnych,
6. Ocena procesu prowadzenia postgpowania o udzielenie zamowienia publicznego w MEN,
7. Ocena upowszechniania przez MEN wdrazanych zmian w ksztalceniu zawodowym.

(Uchwata Nr 19 z dnia 6 grudnia 2016 r. — tre$¢ uchwaly w zalaczeniu)

Przeglad istotnych wynikéw audytu wewne¢trznego oraz monitorowanie stopnia
ich wdrozenia

Komitet Audytu dokonywat sukcesywnych przegladéw dokumentacji w miare jej wytwarzania
w MEN oraz w jednostkach podlegtych.




Przeglad sprawozdan z wykonania planu audytu oraz z oceny kontroli zarzadczej

Przeglad sprawozdania z wykonania planu audytu w Ministerstwie Edukacji Narodowej
za 2015 r. i sprawozdan z wykonania planu audytu w jednostkach w dziale o$wiata
i wychowanie za 2015 r. oraz przeglad ocen kontroli zarzadczej w jednostkach w dziale
administracji rzadowej oswiata i wychowanie podleglych Ministrowi Edukacji Narodowe;j
za 2015 1., jak rowniez wyniki kontroli zarzadczej i audytu wewngtrznego, nie wykazaly
istotnych nieprawidlowos$ci, ktére determinowatyby negatywna oceng¢ stanu Kontroli
zarzadczej w dziele oswiata i wychowanie.

Biorac pod uwage zarowno wynik samooceny kontroli zarzadczej w MEN przeprowadzone;j
w lutym i marcu 2016 r., jak i uwzglgdniajgc informacje o stanie kontroli zarzgdczej zglaszane
przez kierownikow jednostek podleglych oraz wyniki audytow przeprowadzonych
w jednostkach podlegtych Ministrowi Edukacji Narodowej, oraz w Ministerstwie Edukacji
Narodowej, Komitet Audytu stwierdzit na posiedzeniu, ktore odbylo si¢ 28 kwietnia 2016 r.,
7ze w dziale administracji rzadowej os$wiata i wychowanie w ograniczonym stopniu
funkcjonowala adekwatna, skuteczna i efektywna Kkontrola zarzadcza =z uwagi
na niezakonczony proces opracowywania i wdrozenia metodyk zarzadzania ryzykiem
w jednostkach w dziale.

Monitorowanie efektywnosci pracy audytu wewng¢trznego, w tym przeglad wynikéw
wewnetrznych i zewnetrznych ocen pracy audytu wewngtrznego

Komitet Audytu ocenial dzialalnos¢ audytoréw wewnetrznych zatrudnionych w jednostkach
podlegtych Ministrowi, uprawnionych do prowadzenia audytu wewngtrznego oraz komorki
audytu wewnetrznego w Ministerstwie Edukacji Narodowej poprzez przeglady wynikow
zadan audytowych.

Dzialania Komitetu Audytu w zwigzku z wniesionymi wnioskami o wyrazenie zgody
na rozwijgzanie stosunku pracy oraz zmian¢ warunkéw placy i pracy kierownikow
komoérek audytu wewnetrznego i podjetych w tych sprawach rozstrzygnigciach

Na posiedzeniu Komitetu Audytu, ktére odbylo si¢ 31 maja 2016 r. czlonkowie komitetu
wypowiedzieli si¢ w zakresie wyrazenia zgody na zmiang warunkow pracy i placy kierownika
komérki audytu wewnetrznego MEN i audytora wewngtrznego zatrudnionego w jednostce
podlegtej. Zmiana warunkow placy i pracy kierownika komorki audytu wewngtrznego MEN
podyktowana byla zmianami organizacyjnymi w Ministerstwie, ktorych konsekwencja byla
reorganizacja struktury Biura Kontroli i Audytu i utworzenie dwoch odrgbnych komorek
organizacyjnych: Biura Kontroli i Samodzielnego Stanowiska do Spraw Audytu
Wewnetrznego. Natomiast wniosek o zmiang warunkow placy 1 pracy audytora wewnetrznego
zatrudnionego w jednostce podleglej, zlozony przez dyrektora tej jednostki, wynikal z prosby
o likwidacje stanowiska audytora wewnetrznego w jednostce i tym samym rozwigzanie
stosunku pracy z audytorem wewngtrznym. Prosba zostala umotywowana faktem obnizenia
w planie finansowym jednostki kwoty dochodow lub wydatkéw ponizej kwoty 40 000 tys. zi,
przekroczenie ktorej obligowato jednostke do prowadzenia audytu wewngtrznego.

(Uchwaty Nr 17 i Nr 18 z dnia 31 maja 2016 r. — tre$¢ uchwal w zalaczeniu)

Inne dzialania oraz inicjatywy podjete przez Komitet Audytu, ktérych nie da si¢ zaliczy¢
do zadnej z powyzszych grup

Komitet Audytu, na posiedzeniu ktore odbylto si¢ 28 kwietnia 2016 r., zaproponowal, aby
komorka audytu wewnetrznego MEN sporzadzita, dla kierujacych Ministerstwem, zestawienie
niezrealizowanych zalecen z audytow i kontroli, ktére zostaly przeprowadzone w MEN
w ostatnich kilku latach. (Zestawienie zostalo przedstawione Kkierujacym Ministerstwem
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13 lipca 2016 r. i obejmowato okres od stycznia 2013 r. do maja 2016 1.)

III.

WNIOSKI

Whioski w zakresie funkcjonowania kontroli zarzadczej i audytu wewne¢trznego
w ministerstwie i w jednostkach w dziale administracji rzadowej oSwiata i wychowanie

W zwiazku z dokonang ocenag stanu kontroli zarzadczej w dziale administracji rzadowej
oswiata i wychowanie, Komitet Audytu rekomendowal Ministrowi Edukacji Narodowe;j,
w tre$ci oSwiadczenia o stanie kontroli zarzadczej za 2015 r., wskazanie ograniczonego

1. | stopnia funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarzadczej.
Jednoczesénie, jako dzialania planowane do podj¢cia w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzadczej w dziale oswiata i wychowanie, Komitet Audytu rekomendowal wznowienie
dzialan majacych na celu wdrozenie jednolitej metodyki zarzadzania ryzykiem przez
Ministerstwo i jednostki w dziale, z uwzglednieniem zmian organizacyjnych i dostosowaniem
do Standardéw kontroli zarzadcze;j.

(Uchwala Nr 16 z dnia 28 kwietnia 2016 r. — tre$¢ uchwaly w zalgczeniu)

Whioski w zakresie pracy Komitetu Audytu

Rozszerzenie istniejacych zrodet informacji, na podstawie ktorych Komitet Audytu bedzie
dokonywat oceny stanu kontroli zarzadczej w dziale administracji rzadowej o$wiata
i wychowanie o:

— obszary zadan zawartych w planach kontroli wobec jednostek podleglych lub

2. nadzorowanych przez Ministra Edukacji Narodowe;,

— sprawozdania z dzialalnosci kontrolnej,

— wyniki kontroli przeprowadzonych w Ministerstwie i jednostki w dziale przez organy
zewnetrzne,

— wyniki kontroli wewngtrznych przeprowadzonych w Ministerstwie,

— informacje o stanie kontroli zarzadczej w jednostkach podleglych Ministrowi Edukacji
Narodowej, uprawnionych do prowadzenia audytu wewnetrznego, ktore beda
przygotowywane przez audytorow wewnetrznych tych jednostek.

s Whioski o charakterze systemowym oraz inne spostrzezenia Komitetu Audytu

Nie sformulowano.

Data sporzadzenia sprawozdania:

Podpis Przewodniczacego Komitetu Audytu i/lub Czlonkéw Komitetu Audytu




